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«Третий возраст»

Информационный бюллетень №2

 для специалистов по работе с пожилыми людьми
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	Новости


В Минске состоялась конференция «Третий возраст: новые шансы для социального включения»

Под таким названием 20 января 2011 г. в городе Минске прошла конференция по инновационной технологии «открытое пространство», которая была организована партнерами проекта ОО «Белорусская ассоциация социальных работников» (www.basw-ngo.by) и ГУ «Территориальный центр социального обслуживания населения Советского района г. Минска», при финансовой поддержке МОО «Взаимопонимание».

В ходе конференции участники предложили для обсуждения в группах темы:

1. Культурно-массовый досуг для пожилых

2. Создание библиотек для слабовидящих

3. Бюро социальной информации

4. Компьютерные курсы, английский язык, восточные танцы для пожилых

5. Новые формы и направления клубно-кружковой деятельности в условиях ГУ «ТЦСОН»

6. Клуб любителей путешествий

7. Дом-интернат или дом? 

8. Йога, цыгун, бассейн

9. Волонтерские группы

10. Салон красоты

11. Работа с ветеранами ВОВ

12. Услуги на дому, услуги сиделки, помощь пожилых гражданам на дому

В итоге обсуждения были сформированы инициативные группы для разработки и дальнейшей реализации социальных проектов, направленных на улучшение качества жизни пожилых людей Советского района. 
Контакт ((:  Станиславчик Елена, тел./факс +375 17 2077363, электронная почта: basw_si@nsys.by 



В Беларуси появился институт для пенсионеров

Институт третьего возраста, в котором будут учиться пенсионеры, начал работу в Бресте на базе территориального центра социального обслуживания населения Ленинского района Бреста.

По словам директор центра Жанны Стативко, институт создан в рамках социального проекта «Активный третий возраст», разработанного специалистами центра совместно с социально-педагогическим факультетом Брестского государственного университета им. А.Пушкина (БрГУ). 
«Мы использовали опыт работы таких институтов и университетов в других странах, а также лучшие наработки нашего центра с людьми старшего поколения. Главная идея института заключается в том, что обучение и пенсионный возраст — успешно совместимые понятия. Наша цель — помочь пенсионерам в успешной адаптации к современным условиям жизни, оставаться активными и полноценными членами общества», — дополнила Стативко. 
В Институте третьего возраста открыто несколько направлений, в том числе — образовательное, редакторское, историко-краеведческое, нравственно-духовное и культурно-досуговое, физической активности, а также творческие мастерские. 
Учебу в институте начало более 60 слушателей. Некоторые из них учатся сразу на нескольких факультетах. 
Занятия проводят преподаватели и студенты-волонтеры БрГУ, специалисты медицинского центра «Доктор Витум», работники территориального центра социального обслуживания населения Ленинского района Бреста. 
Как отметила Стативко, студентами могут стать мужчины, достигшие 60 лет, и женщины не младше 55 лет. Обучение в институте бесплатное. 
 «В конце учебного года, который продлится до 1 июля, все слушатели получат соответствующие свидетельства, — отметила Стативко. — Наш проект будет совершенствоваться и к лету следующего года, я думаю, примем решение о том, сколько уровней обучения будет по каждому из направлений. В общей сложности в Институте третьего возраста может заниматься до 300 студентов-пенсионеров».
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Университет золотого века в Гродно
Свыше 70 пожилых жителей Гродно подали заявления на участие в проекте "Университет золотого века" (УЗВ). В октябре прошлого года состоялась первая организационная встреча слушателей. 
С ноября по май 2011 г. они могут посещать общие встречи по темам, а также секции по интересам: компьютерные и языковые курсы, "Академию искусств золотого века", "Белорусские посиделки" и т.д.
Кроме того, в программе УЗВ цикл экскурсий по городу под общим названием "Путешествия в пространстве и времени", а также ряд встреч с участием интересных гостей. 

***

Проект направлен на интеллектуальное и физическое развитие пожилых людей, создание для них площадки для общения и участия в жизни общества. 

В Европе первый университет такого рода был создан в 1973-м г. в Тулузе (Франция). 
Только во Вроцлаве (Польша) сегодня действует семь Университетов Третьего возраста. В последние 10 лет такого рода Университеты активно начали создаваться в России, Украине. 

В мире существует несколько моделей существования такого рода университетов. Для "французской" модели характерно деятельности Университетов на базе вузов. "Английская" модель примечательна тем, что университет для пожилых людей создаются на базе общественных организаций. 
Инициаторами создания "Университету Золотого Века" в Гродно стали члены общественного объединения "Центр" Третий сектор " (http://3sektar.by/). В течение 2006-2009 гг. ими изучался опыт работы Университетов Третьего возраста в Польше. 

В марте 2010 г. при поддержке партнеров из «Университета Третьего Возраста» при Вроцлавском университете (Польша) и «Дома встреч имени Ангеливса Силезивса» (Вроцлав, Польша) был организован учебный визит в Польшу, в рамках которого инициативная группа по созданию УЗВ имела возможность на практике познакомиться с тем, как организована работа по активизации пожилых людей в соседней стране.

Первое занятие в рамках гродненского Университета Золотого Века было проведено 29 апреля 2010.

В сентябре 2010 г. Гродно посетила делегация Университета Третьего Возраста при Вроцлавском университете (http://utw.wroclaw.pl/). Во время этого визита состоялось несколько открытых презентаций и мастер-классов. Кроме того, студенты и преподаватели факультета психологии Гродненского университета имени Янки Купалы получили возможность встретиться с главой Вроцлавского УТВ - доктором Александром Кабылярком. 

Принципы деятельности Университету золотого века в Гродно: 
- Активность; 
- Позитивность; 
- Самопомощь; 
- Политическая и религиозная нейтральность.

Подробности на Блоге проекта http://uzv-hrodna.blogspot.com/p/blog-page.html
Прослушать
На латинице
Словарь - Открыть словарную статью
В Беларуси планируют открыть отделения дневного пребывания для пожилых людей

До 2015 года при территориальных центрах социального обслуживания населения Беларуси планируется открыть отделения дневного пребывания для граждан пожилого возраста, сообщил 4 января заместитель министра труда и социальной защиты Валерьян Король.

По его словам, в каждом районе страны планируется также создать попечительские советы территориальных центров по вопросам социальной поддержки и обслуживания населения. Кроме того, в центрах будут созданы компьютерные классы для обучения пожилых граждан и инвалидов основам компьютерной грамотности. 
По словам Короля, постоянно расширяется перечень социальных услуг центров, в том числе оказываемых на платной основе. Это разовые хозяйственно-бытовые услуги, обработка приусадебных участков, услуги почасового дневного ухода за гражданами, утратившими способность к самообслуживанию, услуги социальных парикмахерских, мини-прачечных и др. Всего в 2010 году было оказано 145 тыс. таких услуг, помощь получили более 39 тыс. человек. 
Всего, по информации замминистра, в Беларуси работает 154 территориальных центра соцобслуживания и два общегородских центра соцобслужвания семьи и детей в Минске и Гомеле. Кроме того, работают 570 социальных пунктов центров, 53 отделения круглосуточного пребывания для граждан пожилого возраста и инвалидов, а также отделения дневного пребывания для инвалидов, организуется работа хозяйственных бригад и бригад соцобслуживания на мобильной основе. 
По состоянию на 1 октября на учете в центрах состояло более 1,6 млн. граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

 

В Беларуси стартовал проект «К активному обществу в любом возрасте»
Проект реализуется представительством в сотрудничестве с местными государственными и негосударственными партнерами при финансовой поддержке Европейской комиссии. 
Как сообщила глава представительства Немецкой ассоциации народных университетов Галина Веремейчик, проект направлен на продвижение идей социальной и образовательной активности старшего поколения, доступности для них образовательных услуг, усиление возможности государственных и негосударственных структур в предоставлении образовательных услуг пожилым людям с учетом их потребностей и интересов. Проект будет реализовываться на протяжении 2011—2012 годов на территории Минской и Брестской областей. 
Веремейчик высказала мнение, что внимание к качеству жизни пожилых является актуальным трендом в связи с тенденцией старения населения в Беларуси и других европейских странах. «Увеличивается доля пожилых людей в населении страны, и появляются предпосылки для использования их потенциала», — сказала она. 
Как отметила Веремейчик, в Беларуси в сфере образования нет целостной концепции в работе с пожилыми. Она выразила надежду, что взаимодействие различных структур в рамках реализации проекта «поможет опробовать различные формы и подходы в образовании для пожилых».
В рамках проекта будут созданы два ресурсных центра — в городской библиотеке № 10 Минска и территориальном центре социального обслуживания Кобрина Брестской области. В ресурсных центрах будут проходить регулярные информационно-образовательные мероприятия для пожилых, оказываться консультативно-информационная поддержка организациям и специалистам, работающим с пожилыми. 
Директор территориального центра социального обслуживания Кобрина Татьяна Бойко отметила, что проводимые в их городе курсы для пожилых пользуются популярностью, а одной из самых востребованных услуг является обучение компьютерной грамотности. Пожилые люди хотят не отставать от темпов развития общества и идти с ним в ногу. 
По словам Татьяны Бойко, был в Кобрине случай, когда женщине компьютер, можно сказать, спас жизнь. Она осталась вдовой, здоровье не позволяло выходить на улицу. Гасла на глазах. Когда ей купили компьютер и научили им пользоваться, у женщины появился круг общения в интернете. И даже здоровье улучшилось. 
«Старикам также важно, — рассказывает Татьяна Бойко, — поддерживать отношения со своими внуками, используя современные технологии. У многих есть необходимость использовать интернет для разговоров через скайп, когда дети живут где-то за границей». 
Кроме компьютерных курсов в Кобрине проводили занятия аэробикой для пожилых. Медики в один голос твердят, что для сохранения здоровья человеку крайне нужна двигательная активность, в том числе в зрелом возрасте. Однако найти место для занятий физкультурой пожилому человеку не так просто даже в столице. Конечно, физкультурой можно заниматься и дома, но групповые занятия пенсионеры в числе прочего ценят за возможность общения. 
А именно общения в пожилом возрасте как раз и не хватает. К слову, правильно общаться со взрослыми детьми тоже считают нужным учить в Кобрине. К примеру, на формирование связи поколений рассчитан курс «Как стать другом своему внуку». 
Татьяна Бойко подчеркнула, что современная социальная работа направлена на создание условий для активности пожилых людей. Особенно преуспели в этом в Германии. 
Представитель Института международного сотрудничества Немецкой ассоциации народных университетов Беттина Бранд отметила, что пожилые люди в Германии имеют опыт участия в различных образовательных программах уже в течение многих лет. В этой стране «развита культура обучения на протяжении всей жизни, и сознание пенсионеров другое: они готовы участвовать в образовательных программах». 
Возможности тоже другие. Каждый пенсионер знает, что Народные университеты находятся по всей Германии. Достаточно туда обратиться и можно научиться и танцевать, и играть на экзотическом музыкальном инструменте, и делать вкусные коктейли. На две трети стоимость курсов финансируются бюджетом. «То, что бесплатно, не воспринимается серьезно: кажется, что это ничего не стоит. Поэтому вклад обучающегося должен быть», — говорит Беттина Бранд. 
Она, к слову, отметила, что обучение в пожилом возрасте выгодно не только человеку, который приобретает для себя что-то новое, но и государству. «Недовольный больной пенсионер стоит дорого обществу — и в смысле денег, и в смысле забот. Государство нуждается в пенсионерах, потому что они могут внести свой вклад, потому что имеют опыт и знания», — отметила она. 

Naviny.by


БОКК будет готовить волонтеров по европейским стандартам

﻿
Белорусское общество Красного Креста (БОКК) будет готовить волонтеров по европейским стандартам и надеется в этом году получить соответствующий сертификат. Об этом еще в декабре на пресс-конференции сообщил генеральный секретарь БОКК Виктор Колбанов.
БОКК насчитывает около 17 тыс. волонтеров, из них 6 тыс. - это актив организации. 80% волонтеров - молодые люди. Они участвуют во всех стратегических направлениях деятельности Красного Креста. "В сложившейся ситуации мы должны пользоваться теми преимуществами, которые имеет молодое поколение - активное, творческое, с горячим желанием сделать что-либо хорошее, - считает Виктор Колбанов. - Но это не означает, что опыт и профессионализм пожилых людей не важен для деятельности Красного Креста".
Например, в Дании пожилые волонтеры содержат магазины second hand. В этой стране молодежное и пожилое волонтерство - два самостоятельных направления. Волонтеры работают в разных сферах общественной деятельности, взаимно дополняя друг друга. "В прежние годы мы приложили мало усилий для того, чтобы привлечь пожилое население страны к волонтерскому движению, - сказал секретарь БОКК. - В текущем году с помощью доноров создаем проекты, которые могли бы привлечь данную категорию граждан". Кроме того, в последнее время руководство Красного Креста стало активно привлекать в свое движение работающую молодежь.
В 2010 году БОКК разработало волонтерскую политику, в которой определены основные стратегические направления работы с волонтерами. Виктор Колбанов отметил, что для организации очень важно, чтобы волонтеры сами проявляли инициативу, вносили предложения и реализовывали их. "Для нас волонтерская политика определена как деятельность, мотивированная доброй волей человека, а не желанием получить личную выгоду", - подчеркнул он.
Говоря о проблемах Красного Креста, Виктор Колбанов, рассказал, что на сегодняшний день еще очень велико недоверие к общественным организациям со стороны населения. По мнению генсека БОКК, оно было подорвано в минувшие десятилетия прошлого века, когда множество организаций не афишировали свою деятельность и не показывали ее результаты. Руководитель БОКК надеется, что сотрудникам и волонтерам Красного Креста удастся преодолеть это недоверие, реализуя значимые для общества проекты и работая максимально прозрачно.
www.belta.by
Власти Минска рассчитывают получить от одиноких пенсионеров 600-700 квартир

В Минске начата реализация пилотного проекта по внедрению рентных отношений в системе социального обслуживания населения. Уже опрошены более 4 тыс. пожилых одиноких граждан. 
«Всего в столице проживают около 20 тыс. одиноких пожилых людей, более 10 тыс. из них имеют в собственности жилье. Рассчитываем, что 600-700 человек изъявят желание заключить рентные отношения, — рассказал агентству «Минск-Новости» председатель Комитета по труду, занятости и социальной защите Мингорисполкома Анатолий Ражанец. — Пока нет соответствующих регламентирующих документов, поэтому работа не развернута в полном объеме, носит пробный характер». 
При реализации проекта руководство Мингорисполкома намерено применить опыт российской столицы, где еще в середине 1990-х годов была принята соответствующая программа. 
В Минске рассматриваются несколько вариантов рентных отношений. Например, по желанию пенсионера при условии передачи жилья в собственность города работники территориального центра социального обслуживания населения будут оказывать ему необходимые социальные услуги несколько раз в неделю. Также гражданину выплачивается необходимая рента. Или можно будет передать квартиру государству и перейти на полное обслуживание в стационарное интернатное учреждение. 
Так, на территории действующего дома-интерната для ветеранов войны и труда «Свитанок» планируется построить корпус повышенной комфортности на 250 мест. Планируется, что объект будет сдан в 2013 году.

Naviny.by

к содержанию
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Курс неформального обучения «Мост через поколения» для представителей "золотого" возраста

Республиканское общественное объединение “Белорусская Ассоциация клубов ЮНЕСКО” в марте-апреле 2011 года проводит в г. Минске курс неформального обучения «Мост через поколения» для представителей «золотого» возраста г. Минска. В рамках учебной программы будут организованы четыре встречи по обучению некоторым актуальным аспектам для повышения качества жизни пожилых людей и их близких.

Расписание проведения курса и темы встреч:

04 марта, пятница: тема «Что значит оставаться современным человеком?». На встрече будет организован процесс знакомства участников курса, проведена дискуссия о понимании цели курса и ожидаемых результатах. Во второй части встречи пройдет мини-тренинг «Эффективное общение и управление конфликтом» с акцентом на развитие понимания между людьми разных поколений.

25 марта, пятница: тема «Основы коммуникации с использованием сети Интернет». На встрече участникам будут представлены возможности социальных сетей, блогов, коммуникаторов, которые позволяют общаться и повышать компетенции в различных сферах жизни. Во второй части встречи пройдет скайп-конференция с одним из центров «золотого» возраста, расположенным в другом городе.

15 апреля, пятница: тема «Поговорим на иностранном языке?». На встрече участникам будет представлена возможность вспомнить и развить умения бытового общения на иностранных языках, которые они изучали на протяжении жизни. Будут представлены простые методы, как можно повышать умения разговорного иностранного языка в быту, с помощью компьютерных программ, а также в сети Интернет.

29 апреля, пятница: тема «Афиша на неделю». На встрече участники изучат возможности быть в курсе социальных и культурных событий г. Минска, организовывать совместные походы на мероприятия и самостоятельно организовывать события и приглашать на них заинтересованных людей. В завершении встречи будут обсуждены возможности дальнейшего взаимодействия участников курса после его завершения.

По окончании учебного курса выпускники получат свидетельство об участии. Заинтересованные участники курса по итогам завершения курса смогут инициировать и проводить на базе РОО «БелАЮ» собственные курсы и учебные кружки для представителей «золотого» возраста, а также участвовать в других проектах и мероприятиях РОО «БелАЮ».

Участие в курсе бесплатное. Расписание работы на каждой встрече с 15.00 до 18.30 с перерывами на чай/кофе. Встречи будут проводиться в офисе РОО «БелАЮ» по адресу: г. Минск, пр. Машерова, 25, офис 241 (проезд от ст. метро «пл. Победы» трамваями 3, 4; направление – «Озеро» до остановки «Молодежный театр»).

Команда учебного курса: Виталий Никонович, специалист по организационному развитию РОО «БелАЮ», Маргарита Вересковская, тематический координатор проекта РОО «БелАЮ», Юлия Лемешова, стажер РОО «БелАЮ». 
Для участия в учебном курсе необходимо направить запрос в Секретариат РОО «БелАЮ» по электронной почте: vnikanovich@belau.info, факсу (017) 237 87 91 или по телефону (017) 237 48 57 не позднее 25 февраля 2011 года. В заявке необходимо указать Ф.И.О., возраст и контактные данные (телефон, электронный адрес). Группа формируется по мере поступления заявок. Количество участников в группе – 15 человек.

Контакт ((:  куратор курса Виталий Никонович, vnikanovich@belau.info, тел. (025) 961 82 28.


Семинар «Инновационные подходы к содержанию и организации социального обслуживания пожилых людей и инвалидов»

4 апреля — 9 апреля 2011 года 
Программа содержит следующие вопросы:
Курс обучения направлен на расширение и углубление знаний специалистов о системе социального обслуживания пожилых людей и инвалидов. 
Ознакомление с современными технологиями обучения социальных работников.
Структурирование информации для развития новых технологий по социальному обслуживанию пожилых людей и инвалидов.
1. Совершенствование правового положения государственных учреждений. Повышение качества услуг путем реформирования бюджетной сети.
Новое в законодательстве.

2. Система управления социальным обслуживанием пожилых людей и инвалидов.
Функции управления социальным учреждением.
Государственные стандарты социального обслуживания пожилых людей и инвалидов.
Практика развития государственного заказа на оказание услуг социального обслуживания.
Оценка эффективности работы комплексного центра социального обслуживания и его структурных подразделений (определение критериев и показателей эффективности социального обслуживания, методы оценки работы).
Оказание платных услуг населению по социальному обслуживанию.

3. Научно-методическое обеспечение деятельности Центра (комплексного) социального обслуживания пожилых людей и инвалидов.
Методическое обеспечение деятельности структурных подразделений социального учреждения.
Изучение и распространение передового опыта в обслуживании пожилых людей и инвалидов.
Обучение социальных работников через семинары, практикумы и другие формы.

4. Разработка и реализация новых эффективных технологий по обслуживанию пожилых людей и инвалидов.
Социальный патронаж пожилых людей, оказавшихся в трудной ситуации (жестокое обращение с пожилыми людьми в семье и другие).
Организация социальной работы с пожилыми людьми по месту жительства с использованием сети социальных контактов.
Приемная семья для пожилого человека – инновационная модель социального обслуживания людей пожилого возраста.

5. Структурно-функциональная модель социально-реабилитационного отделения при Центре (комплексном) социального обслуживания (доме-интернате и других социозащитных учреждений.
Функции отделения (медико-ориентированные, социально-ориентированные, интегративные).
Направления социально-средовой и бытовой реабилитации.
Квалификационная карта специалиста по социальной работе отделения.
Взаимодействие государственных структур и общественных организаций по оказанию социально-реабилитационных услуг пожилым людям и инвалидам.
Социально-реабилитационная квартира.

6. Инновационная модель ухода за пожилыми людьми и инвалидами с использованием российского и зарубежного опыта.
Изучение потребностей в обслуживании пожилых людей и инвалидов. Форма оценки потребностей.
Составление индивидуального плана ухода. Отчет о работе по их реализации.
Специфика социальной работы с пожилыми людьми. Социально-психологическое сопровождение людей пожилого возраста.
Программа оказания содействия семьям, обеспечивающим уход за тяжелобольными престарелыми людьми. Стандарты качества по уходу за тяжелобольными престарелыми в области личной гигиены.
Мониторинг результативности социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов.
Программа обучения специалистов по данной модели. Должностные обязанности специалистов.
Организация делопроизводства в отделении социального обслуживания на дому.

7. Использование инновационных форм работы по организации досуга людей пожилого возраста и инвалидов в условиях социозащитного учреждения с использованием отечественного и зарубежного опыта.
Организация терапии досуга. Занятия, связанные с музыкальным творчеством, терапия движения; «Театр воспоминаний» и др.
Туризм для пожилых людей как важный вид досуга.
Программы досуговой деятельности Университета для пожилых людей «Третьего возраста».
Духовно-нравственное направление в досуговой деятельности.
Социальное партнерство в культурно-досуговой деятельности для пожилых людей.

8. Организация социальных услуг пожилым людям и инвалидам в негосударственном секторе (частные социальные услуги). Опыт работы Семеновского благотворительного фонда.

9. Синдром «профессионального выгорания» специалистов помогающих профессий.

10. Посещение современных социозащитных учреждений.

Занятия проводят ведущие специалисты-практики Комитета по труду и социальной защите населения Санкт-Петербурга, районных отделов социальной защиты населения Санкт-Петербурга и Ленинградской области, Семеновского благотворительного Общества.

Участники обеспечиваются комплектом информационно-методических материалов по тематике курсов.
Для участников организованы ежедневные обеды и интересная культурная программа.
Всем участникам семинара выдается Удостоверение о краткосрочном повышении квалификации установленного образца по программе "Организационные основы деятельности специалистов органов и учреждений социальной защиты населения" (лицензия ААА № 000096 от 14.07.2010). Для получения Удостоверения участникам необходимо предоставить: реферат по теме курсов (в объеме до 5 стр.); копию диплома о высшем или среднем образовании; копию документа, подтверждающего изменение фамилии.

Участие платное
Контакт ((:  Организатор: Центр научно-технической информации

 Телефон: (812)331-8888 (многоканальный)
 Факс: (812)331-8888 (многоканальный)
 E-mail: interclient@cntiprogress.ru
Подробности и запись по ссылке http://www.cntiprogress.com/seminarsforcolumn/11785.aspx
к содержанию
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Стратегия развития коалиции "Право пожилых" - 2010
Год назад на рабочей встрече руководителей проектов и активистов Регионального общественного фонда помощи престарелым "Доброе Дело" в Москве была разработана Стратегия развития организации (см. приложенный файл). 

Спустя год, рамочные положения документа дополнились конкретными (реалистичными) планами работы объединения для года наступившего. 

К обсуждению приглашают присоединиться коллег из СНГ!

Контакт ((:  Эдуард Карюхин, Региональный общественный фонд помощи престарелым "Доброе Дело" Москва, врач-геронтолог, edkar22@gmail.com, www.dobroedelo.org
Стратегия в приложении, файл Strategija.rtf



Российский фонд взаимопонимания и примирения закрывается
МОСКВА 

Федеральное государственное учреждение "Фонд взаимопонимания и примирения" прекращает свою деятельность.
Фонд взаимопонимания и примирения прекращает деятельность в результате невыполнения ответственными министерствами решений, принятыми на совещании у вице-премьера А. Жукова 27 января 2010 года. Так, было предусмотрено финансирование фонда в первом полугодии 2010 года и его ликвидация во втором полугодии с передачей гуманитарных программ преемнику, определенному Правительством РФ. 
Однако члены правления фонда констатировали, что ни одно из решений не было выполнено: преемник не определен, ликвидационные мероприятия не начаты, финансирования, содержательной реакции на обращения фонда, его Наблюдательного совета, российских и зарубежных организаций - нет. Программы поддержки пожилых граждан, прежде всего жертв нацизма, выплат бывшим советским военнопленным, другие гуманитарные проекты по сохранению памяти о жертвах Второй мировой войны были свернуты немецкими партнерами спустя год ожидания информации относительно перспектив сотрудничества. 
В связи с многомесячной задолженностью по арендной плате фонду предъявлено требование об освобождении занимаемых помещений с 1 февраля. 
"Мы испытываем бесконечное сожаление о том, что по не зависящим от нас обстоятельствам и вопреки совместным усилиям гражданского общества России и Германии востребованные и успешно развивавшиеся в РФ программы сорваны, а многолетнее плодотворное сотрудничество в интересах жертв нацизма завершается столь нервно, бесславно и нелепо", - заявили члены правления фонда.

Контакт ((:  Фонд взаимопонимания и примирения телефон: (499) 237-50-24, е-mail: fondvip@fondvp.ru, сайт: www.fondvp.ru
Новости АСИ


При правительстве РФ будет создан совет по проблемам пожилых людей
За чаепитием с представителями ветеранских организаций в Ново-Огареве Владимир Путин заявил о создании при правительстве координационного совета по делам ветеранов. Структура призвана генерировать предложения по улучшению социально-экономического положения пожилых людей и повышению качества их жизни. Премьер заверил, что федеральный бюджет, в котором 70% расходов так или иначе социальные, не сменит ориентацию.
В Ново-Огарево приехали представители разных ветеранских организаций — от афганцев до силовиков и представителей служб безопасности. Гости были нацелены поговорить о защите гражданских прав ветеранов, улучшении материального положения и юрпомощи.

Ежегодно ветеранские организации получают господдержку. В 2011 году из бюджета им будет выделено почти 900 млн руб., напомнил премьер. Для координации работы всех объединений Владимир Путин предложил создать при правительстве совет по делам ветеранов (по проблемам граждан старшего возраста). Аналогичные структуры должны появиться во всех регионах и муниципалитетах. Совет призван генерировать предложения по улучшению социально-экономического положения пожилых людей и повышению качества их жизни.
Читать полностью: http://www.rbcdaily.ru/2011/01/19/focus/562949979569723
Из рассылки «Новости Коалиции "Право пожилых"»

В Санкт-Петербурге прошел I Международный форум – выставка информационных технологий для людей пожилого возраста
Подведомственный Россвязи Центральный музей связи имени А.С. Попова совместно с «Ассоциацией инвалидов, ветеранов и блокадников» 2 и 3 декабря 2010 года провёл 1 Международный форум – выставку информационных технологий для людей пожилого возраста «Мир изменился и мы меняемся с ним».

Программа Форума включала презентации, мастерклассы, семинары, открытые лекции и демонстрации для людей пожилого возраста и людей с ограниченными возможностями. 
В рамках мероприятия прошел семинар по предоставлению государственных услуг в электронном виде. Для всех желающих было организовано обучение пользованием установленными справочными и платежными терминалами для различных видов услуг, обучение работе с сайтами социальных сетей и с цифровыми  фото-видеокамерами, а также организованы он-лайн консультации по юридическим, социальным, жилищным и медицинским вопросам. 
Кроме того, прошла демонстрация новинок медтехники и робомедицины для лиц с ограниченными возможностями, а также состоялся конкурс среди лучших выпускников компьютерных курсов «Бабушка-онлайн» - «Дедушка-онлайн». 
Социальную программу «Бабушка-онлайн» - «Дедушка-онлайн», в рамках которой прошел Форум, на добровольных началах реализует с 2008 года  Общественная Организация «Ассоциация инвалидов, ветеранов и блокадников». 
Проект направлен на бесплатное обучение компьютерной грамотности людей пожилого возраста и осуществляется в рамках Стратегии развития информационного общества  в Российской Федерации, утвержденной Президентом  Российской Федерации  7 февраля 2008 года. 
С начала проекта и до настоящего момента основам компьютерной грамотности уже обучено более тысячи пенсионеров и ветеранов.

Более подробная информация о проекте - www.babushka-on-line.ru
http://www.rossvyaz.ru/press/news/news545.htm
Китайцам обеспечат счастливую старость по закону

В Пекине собираются принять поправки к закону, обязывающие молодых китайцев под страхом тюрьмы присматривать за престарелыми родителями.
Наверное, нигде к старикам не относятся так уважительно и бережно, как на Дальнем Востоке в целом и в Китае в частности. Традиции требуют от китайцев ухаживать за престарелыми родителями, однако стремительно ускоряющийся темп жизни вносит поправки в список моральных ценностей жителей Поднебесной. Отрицательно влияют на прочность семейных связей насаждавшийся последние 60 лет закон, заставляющий семьи иметь не больше одного ребенка, и растущая миграция рабочей силы, в результате чего в последние годы в город в поисках работы из сельской местности уехали более 130 миллионов человек.

В результате этих изменений все больше китайцев в XXI веке забывают или не могут ухаживать за родителями. Однако совсем скоро молодежи придется в обязательном порядке помогать своим старикам. Старики получат право заставлять «забывчивых» детей выполнять свои моральные обязательства через суд. Те же, на кого не подействует штраф, рискуют даже угодить за решетку.

По словам Ву Мина, высокопоставленного чиновника Министерства гражданских дел Китая, речь идет о поправке к Закону о защите прав и интересов престарелых от 1996 года.

«Престарелые родители смогут обращаться за помощью в суд, - объяснил он журналистам суть поправки, - если их взрослые дети не навещают их и не проводят с ними хотя бы минимальное время. В прошлом суды такие иски не принимали. После принятия поправки ситуация изменится».

В Поднебесной очень много пожилых людей. Каждому восьмому китайцу (167 млн) - за 60 лет, а одному миллиону больше 80. Поправка к закону, считают в правительстве КНР, давно назрела. Достаточно сказать, что более половины 60-летних живет в одиночестве.

«Комсомольская правда»

Калифорнийский «Мир досуга» — это первый американский город, который создан исключительно для пожилых людей. 
Чтобы попасть сюда, нужно быть не моложе 55 лет. [image: image3.jpg]


Площадь города, который по периметру окружен колючей проволокой, составляет 4 квадратных мили (около 6,5 кв.км.). Средний возраст жителей городка — 77 лет. В настоящее время насчитывается 18 000 резидентов этого рая на земле, сообщает Bigpicture. 
Строительство этого места началось еще в 1960 году, а в 1962 сюда приехали первые жители. В городе есть все необходимое для счастливой жизни: 5 бассейнов, поля для гольфа, тренажерные залы, библиотека и собственная телевизионная станция. Около 200 клубов предложат посетителям все что угодно, от бриджа до посещения оперы. Здесь даже есть своя собственная команда по синхронному плаванию, самой старшей участнице которой исполнилось 88 лет. 
Охранники городка, из числа местных жителей, следят за пропускным пунктом. Для жителей предусмотрен автобус, который используют, например, для поездки по магазинам. Так же существует специальный автобус для людей с ограниченными возможностями. 
http://bigpicture.ru/?p=77567

к содержанию
	Публикации ( Интернет-ресурсы


На блоге "Университета золотого века"  ведется «Дневник жизни» 

Основу новой рубрики составят воспоминания слушателей «Университета золотого века». 
Серию публикаций открывает история семьи Ларисы Гирос, которая смогла отследить сложную и драматическую судьбу близких ей людей от начала 19-го в. 
В ближайшее время на блоге появятся и другие интересные материалы. Их автором можете стать и вы! Пообщайтесь со своими родителями, дедушками и бабушками, опишете их судьбу и пришли на адрес УЗВ. 

Контакт ((:  Тел./факс +375-152-75-71-72. Моб. тел. +375-29-2847799 (Лана Рудник), e-mail: lana.rudnik@gmail.com 

Е-бюллетень ХэлпЭйдж: На пути к Конвенции ООН по правам пожилых людей

Первый выпуск электронного бюллетеня по вопросам старения и развития, который инициирован международной неправительственной организацией ХэлпЭйдж Интернэшнл в целях создания диалога и информационной площадки по обмену идеями, новостями, событиями и публикациями в области политики и практики на международном и региональном уровне. 

ХэлпЭйдж Интернэшнл – это глобальная сеть некоммерческих организаций, призванная работать с и для уязвимых пожилых людей по всему миру, чтобы добиваться постоянного улучшения в качестве их жизни. ХэлпЭйдж имеет региональный центр развития в г. Бишкек, Кыргызстан, чтобы управлять программами в регионе Восточной Европы и Центральной Азии (Молдова, Кыргызстан и Таджикистан). Программы Сети фокусируются на развитии организаций, работающих с пожилыми людьми, а также сети на местном, национальном и региональном уровне, осуществлении прав пожилых людей и влиянии на развитие политики по старению в регионе. 

Как Вы знаете, в мировом масштабе доля населения в возрасте 60 лет и старше стремительно увеличивается и будет продолжать расти быстрее, чем любая другая возрастная категория по причине сокращения рождаемости и увеличения продолжительности жизни людей. По предварительным подсчетам, количество пожилых людей старше 60 лет возрастет от 600 миллионов, исчисляемых в 2000 году, до более чем 2 миллиардов в 2050 году. Эта перемена будет иметь серьезные последствия во всех сферах общественной жизни, включая экономическое и социальное развитие, устойчивое развитие и равенство.   
С данной инициативой ХэлпЭйдж Интернэшнл планируют создать уникальный региональный источник современной информации по правам пожилых людей, событиям по вопросам старения, недавно опубликованным отчетам или исследованиям, контактам для гражданского общества, национальных правительств и научных учреждений, работающих по старению как возможности развития. Данный бюллетень будет выпускаться раз в два месяца на русском языке, с определенной тематикой в каждом выпуске. 

   
	Брошюра «Что ЕЭК ООН делает для вас» по проблемам и возможностям старения населения.
	http://www.unece.org/pau/_docs/age/AGE_2007_Brochure_r.pdf 

Информация о вопросах, связанных со старением как глобальным процессом демографического развития и мерами/программами для их решения. 

 

	Программная справка ЕЭК ООН «Мейнстриминг старения»  

 
	http://www.unece.org/pau/_docs/age/2009/Policy_briefs/1-PolicyBrief_Mainstreaming_Rus.pdf 

Данная программная справка на нескольких примерах рассматривает вопрос о том, как правительства могут интегрировать вопросы, связанные со старением, во все области политики с тем, чтобы гармонизировать общества и экономики с демографическими изменениями. Кроме того, документ также адресован рассмотрению путей, по которым все возрастные группы могут быть равно вовлечены в разработку, реализацию и оценку стратегий и программ по вопросам старения.

 

	Программная справка ЕЭК ООН «Гендерное равенство, работа и пожилой возраст» 

 
	http://www.unece.org/pau/_docs/age/2009/Policy_briefs/2-PolicyBrief_GenderEquality_Rus.pdf 

Этот обзор представляет комплексный подход (гендер и старение), который может предоставить информацию для высокопоставленных политиков, ответственных за различные вопросы, в том числе экономическую и трудовую политику, семейную политику, а также политику пожилых граждан.

	Программная справка ЕЭК ООН «Пожилые люди как потребители» 

 
	http://www.unece.org/pau/_docs/age/2009/Policy_briefs/3-PolicyBrief_OlderPersons_Rus.pdf 

Данная программная справка обращена к вопросу о пожилых людях как потребителях на фоне демографических трендов, благосостояния пожилых людей в регионе ЕЭК ООН, и их

специальным нуждам и интересам относительно потребления.

 

	Программная справка ЕЭК ООН «Интеграция и участие пожилых людей в жизни общества» 

 
	http://www.unece.org/pau/_docs/age/2009/Policy_briefs/4-Policybrief_Participation_Rus.pdf 

Данная программная справка касается основных стратегий, которые могут быть приняты во внимание для расширения участия пожилых людей в политической и экономической жизни и для повышения доступности общественного транспорта, соответствующего жилья и культурных мероприятий. Главное место в документе отведено важности сбалансированных взаимоотношений между поколениями, основанных на взаимном уважении.

 

	Резолюция ООН по вопросам старения

 
	http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/C.3/65/L.8/Rev.1&referer=/english/&Lang=R
19 ноября 2010 г. третий комитет принял резолюцию A/C.3/65/L.8/Rev.1, в которой Генеральная Ассамблея решила «учредить рабочую группу открытого состава, открытую для участия всех государств — членов Организации Объединенных Наций, для усиления защиты прав человека пожилых людей посредством рассмотрения существующей международной системы прав человека пожилых людей, выявления возможных пробелов и определения наилучших путей их устранения, в том числе путем рассмотрения, при необходимости, вопроса о целесообразности разработки дополнительных документов и мер». 

 

	Доклад независимого эксперта по вопросу о правах человека и крайней нищете
	http://www2.ohchr.org/english/issues/poverty/expert/annual.htm 

Доклад независимого эксперта по вопросу о правах человека и крайней нищете, г-жи Мария Магдалена Сепульведа Кармона, на 65-ой сессии Генеральной Ассамблеи ООН о важности программ социальной защиты в осуществлении Целей развития тысячелетия (ЦРТ).    

 

	Укрепляя права пожилых людей: на пути к Конвенции ООН 
	http://helpage.org/resources/publications  

Эта публикация была подготовлена для укрепления понимания и осознания необходимости конвенции о правах пожилых людей. Она нацелена на предоставление аргументов и инструментов для привлечения заинтересованных сторон всего земного шара к дискуссии о правах пожилых людей и роли Конвенции.


 Если кто-то желает подписаться на рассылку, сообщите по контактам, указанным ниже:

 

Контакт ((:  Айсулуу Камчыбекова  
Региональный специалист по связям с общественностью 

Восточная Европа и Центральная Азия 
ХэлпЭйдж Интернэшнл  

ул. Абдрахманова 204, 4 этаж
720040 Бишкек, Кыргызская Республика 
Тел +996 (0)312 97 61 59, доп. 107  
Моб +996 (0)555 77 50 11
www.helpage.org
akamchybekova@helpageinternational.org 

( Общественное объединение «Ресурсный центр для пожилых» выпустило «Практическое руководство по организации работы с пожилыми людьми»
В настоящее Пособие заложен практически 20-летний опыт работы организации с пожилыми людьми. 
Контакт ((:  Юлия Усикова, PR менеджер, ОО"Ресурсный Центрдля Пожилых"

720001,Кыргызстан, г.Бишкек,ул. Разакова 50

тел./факс: +996312661196, моб.+996555132937

email: kyrgyzstan.rce@gmail.com
www.rce.kg

Вышел 7-ой номер Информационного бюллетеня "Старение в Евразии", подготовленный Региональным общественным фондом помощи престарелым "Доброе Дело" (Москва).
Скачать Бюллетень (2Мб) можно в Библиотеке социального работника БАСР на сайте Бюро социальной информации www.belbsi.by 
	Дополнительную литературу и источники по теме «пожилые» Вы найдете в Библиотеке социального работника ОО БАСР на сайте Бюро социальной информации www.belbsi.by, выбрав соответствующую целевую группу.


к содержанию
	Интересно знать


Компьютерные игры улучшают мыслительные способности пожилых

Американские ученые пришли к выводу, что компьютерные игры могут улучшать мыслительные способности у людей старше 60 лет. Исследователи из университета Иллинойса использовали в качестве модели задач игру "Rise of Nations", которая предусматривает освоение новых территорий, постройку городов, развитие экономики и участие в военных действиях.

В эксперименте приняли участие 40 пожилых добровольцев, половина из которых в общей сложности 23,5 часа играла в эту игру, а другая половина вошла в контрольную группу.

Выяснилось, что у игравших в стратегические игры по сравнению с контрольной группой были значительно лучше показатели переключения между задачами, у них лучше работала память. Причем, как отмечает издание "Газета",  улучшение показателей прямо зависело от времени, проведенного за игрой.
В Японии, население которой стремительно стареет, все больше интереса вызывают средства, помогающие сохранить ясность ума и жизненную активность. На это не замедлили откликнуться производители компьютерных игр. Игры, как утверждается, "разработанные учеными", должны помочь противостоять натиску старческого слабоумия. Миллионы копий "игр для серых клеточек" уже проданы в Японии, а теперь их готовят к выпуску и в Европе - уже в июне этого года. 
В Токио, например, уже организованы специальные классы для игр, где нет учеников моложе сорока лет. Их учат включать игровую приставку, вставлять диск. Звучит странно, но многие из этих людей никогда не играли в компьютерные игры, так что пошаговые инструкции необходимы. Учитель, который сам попробовал и стал приверженцем "игр для серых клеточек", показывает ученикам, как пользоваться игрой, позволяющей проверить математические способности. После нескольких минут игра затягивает учеников - это видно по их лицам. Так выглядит "тренировка мозга" - с помощью специальных программ, которые призваны стимулировать серое вещество и поддерживать пальцы гибкими. "Научиться играть в эти игры совсем не сложно, все смогут - ведь у меня же получилось! - говорит учитель. - Они полезны для мозга и разминают пальцы". 
Игры для преклонного возраста разработаны учеными и, по их мнению, помогают остановить натиск старческого слабоумия. В одной из версий надо максимально быстро называть результаты суммирования, однако есть и другие. Например, симулятор гольфа, который призван тренировать координацию рук и глаз. 
По материалам ИА "Клерк.Ру", cnews.ru
к содержанию
	Цифры и факты


Согласно Национальному институту по старению США и Государственному департаменту США, менее чем через 10 лет впервые ожидается, что число людей старше 65 лет превысит число детей до 5 лет. В середине 2008 года мировое пожилое население составляло 506 миллионов — 7% от всего населения. К 2040 году эта цифра увеличится до 14%. В среднем за последние годы количество пожилых людей в мире увеличивается примерно на 870 тысяч месяц. 
По прогнозу члена Европейской академии наук, вице-президента Российской академии естественных наук профессора Сергея Капицы, треть населения земли к 2100 году будет старше 65 лет, а 8% — старше 80 лет.
Самый пожилой покоритель Эвереста. Непалец Мин Бахадур Шерчан стал самым пожилым из альпинистов, когда-либо покорявших Эверест. 25 мая 2008 года 76-летний спортсмен успешно совершил восхождение на высоту 8846 метров.

Старейший мореплаватель, в одиночку пересекший Атлантику. Beтepaн бpитaнcкoгo флoтa Maйкл Pичи пycтилcя в oдинoчнoe плaвaниe из американского Hьюпopтa. Oн пpибыл в английский Плимyт 31 июля 1997 г. в вoзpacтe 80 лeт и 25 днeй.

Старейшая невеста. Самой старой невестой считается 102-летняя Минни Манро, которая вышла замуж за 83-летнего Дадли Рейда 31 мая 1991 г. в Пойнт-Клэр, шт. Новый Южный Уэльс, Австралия.

Старейший жених. Самым старым из зарегистрированных женихов является Гарри Стивенс, 3 декабря 1984 г. в 103 года женившийся на 84-летней Телме Лукас в доме престарелых «Каравилла», шт. Висконсин, США.

Старейшая супружеская пара. 5 ноября 2003 г. супружеская чета из Тайваня, прожившая вместе 85 лет, была официально признана самой старой парой в мире. Рекорд, поставленный 123-летним Ли Юнг Янгом и 102-летней Янг Ван, которые сочетались браком в апреле 1917 года, был занесен в Книгу рекордов Гиннеса.
Старейшая разводившаяся пара. Когда 2 февраля 1984 г. в Милуоки, шт. Висконсин, США, был официально расторгнут брак 97-летнего Саймона Стерна и его 91-летней жены Иды, совокупный возраст бывших супругов составлял 188 лет.

Самая пожилая мать. Жительница Испании Мария Бусада родила близнецов в возрасте 66 лет и 358 дней. Это произошло 29 декабря 2006 года. Некоторое время назад рекорд, установленный Марией Бусадой, пыталась оспорить жительница Индии, родившая троих близнецов в 70 лет. Впрочем, возраст индианки невозможно подтвердить из-за отсутствия документов, удостоверяющих дату ее рождения.
«Белорусские новости»
к содержанию
	Мудрости о старости


Чтобы старость не стала нелепой пародией на нашу жизнь, существует только одно средство - преследовать цели, которые придают смысл нашему существованию. 
Симона де Бовуар
Человек молод и стар в зависимости от того, каким он себя ощущает
Томас Манн
Старость - это та же юность, только в другой одежде
Генри Лонгфелло 
к содержанию
	(    О проекте


«Третий возраст – шансы для социального включения»
Так называется совместный проект ОО «Белорусская ассоциация социальных работников» (ОО БАСР) и ГУ «Территориальный центр социального обслуживания населения Советского района г. Минска», при финансовой поддержке Международного общественного объединения «Взаимопонимание»

Цель проекта:



Содействие преодолению социального исключения пожилых людей Советского района Минска, в первую очередь, жертв национал-социалистских преследований и сталинских репрессий; повышению качества их жизни и способности самостоятельно действовать в обществе посредством формирования реальных и виртуальных площадок для постоянного диалога разных поколений, создания условий для развития творческой активности, обеспечения информационной, организационной и иной ресурсной поддержки групп взаимопомощи пожилых людей и выпускников интернатных учреждений.

Целевые группы проекта 
1. Пожилые и престарелые люди Советского района г.Минска, в том числе – жертвы национал-социалистских преследований и сталинских репрессий, узники концлагерей и гетто, военнопленные и ветераны Великой Отечественной войны;

2. дети, молодежь, активные домохозяйки и безработные - как волонтеры разных возрастов, так и участники объединений по интересам;

3. специалисты государственных и негосударственных организаций, оказывающих социальные услуги для пожилых людей.

Основные задачи проекта
1. Обеспечить информационную поддержку, как групп взаимопомощи пожилых людей, так и профессиональной деятельности специалистов, работающих с ними, посредством: 

· фонда электронной библиотеки ОО БАСР, доступной на сайте www.belbsi.by; 

· фонда аудиокниг для слабовидящих пожилых людей; 

· тематического электронного вестника;

· методического пособия «Компьютерная грамотность и современные ИКТ для пожилых людей»

· информационно-методического пособия «Социальная служба для пожилых людей: результаты проекта и стратегия устойчивого развития»

·  проведения семинара «Компьютерные игры для умственной и физической активности» с участием датских и белорусских специалистов и пожилых людей.

·  проведения семинара для лидеров групповой работы с участием руководителя проекта «Школа третьего возраста» социального центра Невского района Санкт-Петербурга. 

2. Обеспечить очную и по телефону информационно-правовую поддержку пожилых людей на основе использования информационной системы «Бюро социальной информации» www.belbsi.by с участием пожилых консультантов-волонтеров - пенсионеров, ранее работавших юристами, психологами, педагогами, сотрудниками системы социальной защиты.

3. Сформировать проектные группы; кружки и клубы по интересам активных пожилых людей Советского района г. Минска,  детей и молодежи; групп взаимопомощи и здорового образа жизни; творческих коллективов; группы разновозрастных волонтеров для помощи престарелым на дому.

За дополнительной информацией обращаться к координатору проекта Станиславчик Елене по телефону 8 (029) 764 17 99, e-mail: basw_si@nsys.by
[image: image4.png]“
YHIBEPCITIT
3AJIATOTA
BEKY




Информационный бюллетень выпускает ОО «Белорусская ассоциация социальных работников» в рамках проекта «Третий возраст: новые шансы для социального включения» программы «Место встречи - диалог» при финансовой поддержке Международного общественного объединения «Взаимопонимание»
При использовании материалов Бюллетеня обязательна ссылка следующего содержания: источник: рассылка ОО «БАСР». 
	Подписаться
	•
	Сообщить  новость
	•
	ОО «БАСР»
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